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1. oбпrие ПoЛoжения
1.1. Haстoящее пoЛoжение oб opГal{изaции нaсTaBI{ичеcTBa (дaлее - Полolкение) B

Myниципaльнoм бюджеTI{oМ yчpе}кДении .цoпoЛI{иTrлЬнoгo обpaзoвaния <PьIбнoвский

paйонньIй ,{етокo-roнorшеский IJентp TypизМa) (дaлее - Уupежление) oпpе,цеЛяеT цlЛЬ'
зaДaЧи и пopяДoк pеaлизaции инсTиTyTa I{aсTaBIIиЧесTBa в Уupеждении.
|,2, HaстaвничесTBo яBЛяеTся нroTЪеМЛеМЬIМ эЛеМеI{ToМ кaдpoвoй пoЛиTики

Унpеждения, Ba)кнЬIМ сprДcTBoМ BocПиTaния и oбуrения paбoтникoв.
1.3. oснoвнЬIе ПoI{яTия, испoЛЬзyеМЬIе B IIacToящем Пoлoжении:
- IIaсTaBIIичrсTBo - paзIIoBиДI{oсTЬ ИНДуIBИДУanьнoй paбoтьI с paбoтникaМи, не иМеIощиN{и

TpyДoBoГo сTaжa в У.ipеlкдenkтИ иIIIИ нaзнaЧrннЬIМи нa .цoЛжнoсTЬ' IIo кoTopой oни не

иМеIoT oIIЬITa paбoтьI;
. IIaсTaBIIIlк . oпьrтньrй paбoтник' облa.цarощий BЬIсoкиМи пpoфессиo}IaJIЬIIЬIМи И

I{paBсTBеIrнЬIМи кaЧесTBaМи ;

. HaсTaBЛяемьrй - paботник, не иМеIoщий нaвьIкoB и 1тлений вЬIПoЛнения ДoЛжнoсTI{ЬIx

oбязaнностей, ПpеДyоМoTpеI{нЬIх .цоляснoстнoй инстpyкцией, B oTIIoпIении кoTopoгo

oсyщеcTBЛ ЯeTcЯ I{aсTaBничесTBo.

2. Цели и ЗaДaчи нaстaBIIиЧrстBa
2.1'. I{ельro нaсTaBI{иЧесTBa яBляеTся oкaзaние ПoДдеpяtки И пpaктинескoй пoМoЦи

paбoтникaм, ПpиIIяTЬIМ в У.rpеждeНИe ИЛИ ПеpeBе.ценнЬIМи нa .цpyг}To .ЦoлNtнoсTЬ' B

пpиoбpетении k1МИ неoбхoдимьIx пpофесcиоI{aJIЬI{ЬIx IIaBьIкoB И oIIЬITa paботьI,

пpoфеосиoнaлЬнoМ сTaI{oBЛении' yспеtшнoй И бьIстpoй aДaПTaЦИИ к yсЛоBияМ у|

тpебовaниям Уupеждения.
2.2. О cнoыIЬIМи з a.цaЧaМи }IaсTaBI{иЧеcTB a яBЛяIоTся :

- yскopение Пpoцrсca пpoфессиol{aJlЬItoГo сTaI{oBЛeния paбoтникa и paзBитие спoсобнoсTи

сaМoсToяTеЛЬнo И кaчесTBеIIнo BЬIIIoЛIIяTЬ BoЗЛoхtеннЬIе нa неГo oбязaннocти пo

зaниМarMoй дoлхснoсти;
- paзBиTие y paбoтникa иIITеpесa к ПopyчaеMoМy ДеЛy и пpoфеосиol{aJlьHoМy poсTy'

coзIlaTеЛЬнoгo и TBopческoГo oтнoшIения к BЬIПOЛнениIо.цoЛжIIoсTIIьrx oбязaннoстей;

- a.цaштaЦия к кopпopaтивнoй кynЬTypr' yсBoение лyЧших тpaлшlиiт кoЛЛекTиBa

Уupехсден 14Я И ||p aв,'IЛ ПoBе.цения в Уupеlк,цении.



3. OpгaниЗaциoнньIе oсIIoBьI нaсТaBIIичесTBa
3. 1 . HaстaвничесTBo yсTaнaBЛиBarTся:
- нaД ЛицЕtМи, вIТеpBЬIе ПpиI{яTЬIМИ Нa paботy в Унpеlкдение с исПЬITaIIием или бeз
исПЬITaIIия) не иМеIощиМи нaBЬIкoB и умeни|т BЬIпoЛнения .цoЛжI{oсTI{ЬIх oбязaннoстей.
ПpеДyсМoTpеHI{ЬIx .цoЛжнoсTl{oй инстpyкцией пo зal{иMaеМoй дoлжнoсти;
- нaД paбoтникaми' пеpеве.ценнЬIми нa ДpyГyю .цoЛ}кнoсTЬ, ecЛpl BЬIПoЛнение иМи IioBЬIx
ф1тrкциoнilЛЬнЬIx oбязaннoстей тpебyеT paсшиpоrl|Я И щлyбления пpoфессиoнaЛЬнЬIХ
знaний и пpиoбpеTеIIиЯ IIoBЬIХ ПpaкTических I{aBЬIкoB.
з.2' HaстaвничесTBo yсTaнaBЛиBaеTся пpoДoЛ)киTеЛЬнoсTЬIo B ЗaBисиМoсTи oT ypoBIIя
пpoфеосиoнaльнoй ПoДГoToBки нaсTaBJUlеМoгo, еГo ИНДИBИДУaJlЬнЬIx спoсoбнoстей к
нaкoПлениro и oбнoвлению пpoфессиoнaлЬHoгo oПЬITa.
3.3. К paбoте B кaчeсTBr нaсTaBI{икoB ПpиBЛrкaIоTся paбoтники yrpе)кдения, oблaдaющие
BЬIсoкиМ ypoBIrеM пpoфессиoнaльнoй ПoДгoToвки, иМrloщиe cтaбилЬнЬIе пoкaзaTеЛи B
paбoTе' oблaДaтoщие кoММyIIикaTиBIIыМи нaBЬIкaМи И гибкoстьro в oбщeнии,
спoсoбнoсTяМи к BocПиTaTеJIьнoй paбoTе, IIoЛЬз}Toщиеся aBTopиTеToM B кoЛЛекTиBе и
пpоpaбoтaвшIиe B зal{иМaеМoй дoлхснoсTи I{r Менее ДB}D( ЛеT.

3.4. Haзнaчrние нacTaBI{икa ПpoиЗBo.циTся IlpикaзoМ ДиpекTopa Уupеlкдения не Пoзднее
тpех paбovиx Дней с МoМенTa IIaзнaЧения paбoтникa }Ia ДoЛ)IшocTЬ IIpи oбoroДнoм сoгJIaсии
I{aсTaBIIикa и нaсTaBляеМoГo.
3.5. MaксиМaJIЬнoе ЧисЛo зaкpепЛеннЬIХ зa oДниМ нaсTaBIIикoМ лиц не Мo}кеT пpеBЬIIIIaTь
ДByx чеЛoBек.
З.6. oбязaннoсти Пo oсyщеcTBлеI{и}o нaсTaBниЧесTBa ЗaкpепЛяIoTся B ДoЛiкнoстнoй
иI{сTp}кции нacTaBникa.
з.7 . Зaменa нaсTaBI{икa Мo)кеT tIpoизBoДиTьсЯ ПpиказoМ ДиpекTopa У.rpеждения B
сЛе.цylощиx сЛyчaJIх:
- пpекpaщения Tpy.цoBoгo .цoГoBopa с нaсTaBIIикoМ;
- ПеprBoДa нacTaBI{икa ИЛИ нaсTaBЛЯеМoГo Ha инylo .цoЛ}к}IocTЬ иЛи B ДpyГoе сTpyкTypl{oе
пoДpaзДеЛение;
- пcиxoЛoГическoй нeсoBМесTиМoсTи нaсTaBIIикa и нaсTaBЛяеМoгo;
- BoзникHoBения инЬIx oбстoятельств, ПpеПяTсTByIoщих oсyщeоTBЛеIlиIo Пpoцrссa
пpoфессиoнilЛЬнoгo сTaI{oBЛени Я HacTaBЛЯеМoГo.
3.8' ПлaниpoBaние paбoтьt }IaсTaBникa Пo пoДгoToBке нaсTaBЛяеМoгo к сaMoсToяTельнoй
тpyлoвoй .цеяTеЛЬнoсTи oсyЦесTBЛяrTся нa BесЬ ПеpиoД opгaниЗaЦии HaсTaBничесTBa ДJUI
кalкДoгo paбoтникa'
З'9. ИндивидуaльньIй ПЛaн oбуlения И BocIIиTa}Iия paбoтникa (пpилoжение 1 к
I{aсToящеМy Пoлoженитo) сOстaBJUIеTсЯ IIaсTaBI{икоМ сoBМrсTIlo с МеTo.цисToМ, нa oснoBе
типoвoй пpoГpaмМЬI .opГal{изaции нaсTaBIIичесTBa (пpилoжение 2 к нaсToящeyy
Поло жениro) и щв еpж.цaеTся ДиpекTopoм Уvpе жд eL|ИЯ'

3'10' Пo oкoнчaнии сpoкa нaсTaBIIичесTBa IIaсTaBник ПoдГoTaBЛиBaеT ЗaкЛ}oчение o
pезyЛЬTaTaХ paбoтьl Пo нaоTaBниЧесTBy (пpиложeние 3 к нaсToящеМy Полoхсению), кoтopoе
сoГЛaсoBЬIBaеTся с МеTo.цисToI\{ kI yTBepхqцaеTся ДиpекTopoМ Уupеждения. Пpи
нeoбxoдимoсти paбoтникy, B oTнoшIении кoTopoгo oсyщrсTвЛяЛoсЬ нaсTaBЕIичесTBo, ДaIoTс.4
кoнкpеTIIЬIе pекoМенДaЦИИ пo .цaJIЬнейшемy IIoBЬIшIениro пpoфессиoнaЛьнoгo МaсTеpстBa.
З 'LL' ИндиBиДyaJ'IЬнЬIй плaн oбyнения и BocIIиTaI{ия paбoтникa с oTМеTкilМи o BЬIIIoЛнении
и oTЧеT I{aсTaBIIикa пpиoбщaroTсЯ к ЛичнoМy ДеЛy paботникa.
З .|2. leятельнoсTЬ IIaсTaвникa oЦеIIиBaеTся пo сЛеД}ToщиМи кpиTеpиЯМ :

- pеЗyЛЬTaTЬI BЬIIIoлнения нaсTaBляrМЬIМ,цoЛж}IoсTIIьrx oбязaннoстей;
- ypo BенЬ пpo ф ессиoIIaJIЬI{Ьгх знaниЙ, paЗBk|.IИЯ н aBЬIкoB и yмений нaсTaBЛяеМ oгo ;

- опособнoсTЬ I{aсTaвЛ'IrМoГo сaМoсToяTeЛЬнo иоПoлняTЬ дoл)кI{oсTIlьrе oбязaннoсTи:
- xapaкTеp МoTиBaции нaсTaBЛЯеMoГo к paбoте.
3.13. PeзyлЬTaTЬI paбoтьI нaоTaBIIикa yчиTЬIBaIoTся Пpи yсTaIIoBЛеI{ии еМy сTиМyЛиpyющиx
BЬIпЛaT' a тaкже Пpи pешении Boпpoсa o егo ПеpеBo.цr Ila BЬIшIесToящyю .цoЛ}кI{oсTЬ.



з'14. Paбoтник зa нrнaДЛgдaтЦe€ BЬIIIолHение oбязaннoсTей I{aсTaBIIикa Мo)кеT бьlть
oTсTpaнен oT I{aсTaBI{ичеcTBa, a Taк }ке ПpиBЛечен B yсTaI{oBЛеннoМ Пopя.цке к
.циcциПЛинapнoй oTBеTсTBенI{oсTи.

4. OбязaннoсTи и пpaBa нaсTaBIIикa
4.1. Haстaвник oбязaн:
- зIIaTЬ тpeбoвaниЯ зaкoнo.цaTеЛЬнЬIх и инЬIx нopМaTиBI{ЬD( ПpaBoBЬIx aкToв Poссийскoй
Федepaции, Pязaнскoiт' oблacти, Pьrбнoвскoгo paйoнa, ЛoкaЛЬ}IЬIХ нopМaTиBI{ЬIх ПpaвoBЬIх
aкToB Уиpeждения, oпpе.цеJUIIощих пpaBa и oбязaннoсти paбoтникoB, 

"o.,po"", 
BI{yгpенEегo

Tpy.цoBoгo paспopя.цкa;
- paзpaбaтЬIBaTЬ ИНДиIBI4ДуaJIьньIй плaн обуreНLlЯ И BoспиTaния paбoтникa с yrеToNл ypoBl{я
егo oбщеoбpaзoвaтельнoй и сПециaлЬHoй пoДгoтoвки;
- сo.цеЙстBoBaTЬ IIaсTaBЛяеМoМy B oзI{aкoMЛеHИkI c егo .цoд1I{IloсTIlЬIMи oбязaннoоTяMи,
oсI{oBI1ыМи нaПpaBЛеI{plЯ|уIИ ДеяТеЛЬнoсTи' ПoЛнoМoЧиЯМи kI opгaнизaцией paбoтьl B
Унpеждении;
- тpебoвaтЬ oT l{aсTaBляrМoгo BЬIПoлнения pacПоpях<ений и yкaЗaний' cвязaннЬIx с егo
тpyдoвoй ДеЯTrльнoсTЬIo;
- пеpeДaBaTЬ нaсTaBJUIеМoМy нaкoпленньтй опьrт пpофессионaЛьнoгo МaсTеpcTBa, oбy.raть
нaибoлеe paЦиoнaЛЬнЬIм IIpиеМaМ и ПеpедoBЬIМ МеToДaМ paбoтьl;
- BсесTopoнне из)п{aTЬ лиЧнOсTI{ЬIе' ДеЛoBЬIе и МopaJTЬIIЬIе кaчесTBa I{aсTaBЛяеMoгo, егo
иI{Tеpесы и yBлечения' oбpaз жиЗни и ПoBе.цение;
- ПoзиTиBIIo BлияTЬ IIa их }.кpеПЛение и pirзBиTие' фopмиpoBaTЬ oTBеTсTBеIIнor oTIIoше}Iие к
paбoте, a TaЮке BI{иМaTеЛЬнoе oTIIoшIение к кoЛлeгaM пo paбoте;
- ЛичнЬIМ ПpиМеpoM paзBиBaTЬ пoЛo)киTеЛЬнЬIе кaЧесTBa нaстaBЛЯеМoГo' кoppекTиpoBaTЬ
егo ПoBе.цение нa paбoте, пpиBлекaTЬ к r{acTи}o B oбщественнoй х<изни кoлЛекTиBa,
содействoBaTЬ paзBитиrо oбщекyЛЬTyplroгo и пpoфессиoнitЛЬнoгo кpyГoзopa;
- oкaзЬIBaTЬ МеTo.цичrскyЮ и ПpaкTичеcк}Tо ПoМoщЬ нaсTaBЛяеМoМy B пpиобpетении
нaBЬIкoB.цЛя BЬIПoлнения oбязaннoстей пo ЗaI{иMaеMoй дoлжнoсTи, oсyщесTBЛяTь кogTpoЛЬ
егo Tpy,цoBой деятельнoсTи, сBoеBpеМеннo BЬUIBляTЬ Дoпу]Цен}IЬIе oшибки и нr.цoоTaTки B
paбoте и сoвМесTнo с нaсTaBЛяеМЫм пpиIIиMaTЬ МеpЬI к иx yсTpal{ениЮ;
- IIPиBиBaTЬ нaсTaвЛяrМoМy ЧyвсTBo пpoфессиoнальнoй гop.цoсTи, oTBетсTBеIIнoе И
дoбpoсoвесTнor oTI{oПIение к paбoте, yBaжение к кopПopaTиBIIьIМ TpaДицияМ Уvpеждения;
- спoсoбствoBaTЬ фopмиpoвaниЮ y нaсTaBЛЯеМoгo BЬIсoкиx пpoфессиoI{aJIЬI{ЬD( и МopaЛЬнo-
ПсиxoЛoГиЧескиx кaЧlсTB, кoppекTиpoвaTЬ rГo ПoBеДение нa paбoте и в бьrтy;. BOсIIиTЬIBaTЬ y нaсTaBЛЯеМoгo ДисциПлиниpoBaннocTЬ и испoлниTlЛЬнoсTЬ' ПpoЯBЛЯTЬ
тpебoвaтелЬнoсTЬ и ПpинципиaЛЬнoсTЬ B BoПpoсaх сoблrодения нopМ пpoфеcсионaльнoй
эTики;
- oсyщесTBЛяTЬ кol{TpoлЬ зa BЬIПoЛнениеМ .цoЛ}кнoсTньrх oбязaннoстей нaсTaBляеМЬIМ'
.цaBaTЬ еМy ПopyЧениЯ IIo изг{ению неoбхoдимЬIх нopМaTиBIIЬIХ ПpaBoBЬIх aкToB' IIpoBеpяTЬ
TеopеTиЧеские ЗнaI{и Я |4 ИX ПpиМенениr B ГIpaкTической ДеяTеЛЬнoсTи;
- ПpoвеpяTЬ ПpaBиЛЬнoсTЬ Br.ценИЯ НacTaB.ЛяеМЬIМ ДoкyМеI{TaцИИ, ДaBaTЪ кoнсyЛЬTaцИИ Пo
BoПpoсaМ BЬIПoлнения дoл}кнoсTtIЬIx oбязaннoотей;
- ПpиBЛекaTЬ нaсTaBЛяеМoГo к rraсTиIo B ПpoBo.циМЬIХ сЛyжебньтх сoBещaI{иях, cеМинapaх и
инЬIx МеpoПpияTиях;
- еxtеМесячIlo OTчиTЬIBaTЬся Пo pеЗyлЬTaTaМ нaсTaBниЧескoй paбoтьI, в ToМ ЧисЛr o xo.це
BЬIIIOЛнени Я ИН ДLIBИДyaJIЬI{oгo ПЛaнa o бyuения и BoсПиTaIlия paбoтникa;
- yчaсTBoBaTЬ B пoДгoToBке зaклЮчеHуIЯ o пpoвеpке с0oTBеTсTBИЯ зa]rc;И|r',aемoй .цoлжнoс'Tи
нaсTaвЛяеМoгo Пo pезyлЬтaTaМ исПЬITaTеЛЬнoгo сpoкa;
- Пo иToгaМ нaстaBниЧеоTBa IIpeДcTaBиTЬ МеTo.цистy зaкЛюЧение o pезyЛЬTaTaх paбoтьr пo
нaсTaBIIичесTBy с кpaTкиМ oTзЬIBoМ, в кoTopoM ДoDкI{a оo.цержaTЬсЯ инфopмaция o
BЬIIIOЛHOIIии ИHДИBИДУaJIЬнOгO Плaнa oбyнения LI вoсПиTaния paбoтникa' ДеЛoBЬIx
кaчесTBaх IIaсTaBЛяеМoГo и еГo гoToвIloсTи к сaМoсToятrЛЬнoМy BЬIПoлнениЮ ДoлжHoсTI{ЬIХ
oбязaннoстей пo зaниМarМoй .цoшкнoсти.
4.2' HacтaыIик иМеrT IIpaBo :



- yЧaсTBoBaTь B ooсy}кДении BoПpoсoB, сBяЗaннЬIх с нaсTaBниЧесTBoМ;
- знaкoМиTЬся B yсTaIIoBЛеIrнoМ ПopяДке с МaTеpиaJI€lМи ЛиЧ}Ioгo Делa нacTaBЛЯеМoГo,
инЬIМи Дoк}ъ{енTaМи' хapaкTеpиз}ToщиМи нaсTaBЛяrMoГo ;

- yЧaсTBoBaTЬ B Пo.цBе.цrнии иToГoB lIpoхo}кДенklЯ LL}TIЬПa]A^ИЯ

- TpебoBaTЬ y нaсTaBЛяеМoгo paбoЧие oTЧеTЬI кaк B yсTlroй, Taк и B писЬМеннoй фopМе;
- BI{OсиTЬ lrpеДЛo}кeния ДиpекTopy Уupеждения o ПooщpениИHacTaBЛЯеМoГo, н€lJIo)кении нa
негo ДисциПЛи}IapнoГo BзЬIскaIlия' ПеpеBo.це нa Дpyг}Tо Дoл)ItI{oсTЬ ;

- oбpaщaTЬся с МoTиBиpoBaI{нЬIМ зaJIBЛеI{иеМ нa иМя.циpекTopa Унpея<дения с Пpoсьбoй o
слo)кении о неГo oбязaннoстей нaстaвникa B oTI{oшIении кoнкpеTl{oгo paбoтникa пo
IIpичине ЛичI{oГo хapaкTеpa иЛи yсПешнoгo oBлa.цения нaсTaBляrMьrм неoбхo.ЦиМЬIМи
пpo ф ессиoнzLTЬIIЬIМи ЗнaIIияМи, yМ енияМи и IIaBЬIкa]\{и.
4.З. Haстaвник несеT oTBеTсTBенI{oсTЬ зa сBoеBpеMенII}Tо и кaчесTBе}Iнуто ПoДГoToBкy
нaсTaBЛяеМoГo к сaмoсToяTrЛЬнoй paбoте.

5. oбязaннoсTи и ПpaBa нaстaвЛяеlиoгo
5. 1. Haстaвляемьrй oбязaн:
- изyчaTЬ тpебовaния зaкoнoДaTеЛЬнЬIx и иныx нopMaTиBIIЬж пpaBoBЬIХ aкToв Poооийскoй
Федepaции' Лoк€LTЬI{ЬIx нopМaTиBI{Ьн ПpaBoBЬIХ aкToB' oПpе.целяЮЩих пpaBa и oбязaннoсти
paбoтникa;
- BЬIПoлIIЯTЬ B yсTaIIoBленньrй сpoк ИL|Д|IBИДУaJIьньIй ПЛaн oб1^rения И BocпИTaHИЯ
paбoтникa, yTBеp}кДенньIй ДиpекTopoм Уupе>кд eH'тЯ:
- coблroдaть тpебoвaния зaкoнo.цaTеЛЬнЬIx LI инЬIx нopMaTиBI{ЬIх ПpaBoBЬIХ aкToв
Poссийскoй Федеpaции' ПoЛoжеFIия ЛoкaЛЬI{ЬD( I{opМaTивнЬtх aкToв УvpeжденИЯ, TIpaBИIIa
BIIyTpеннегo TpyДoBoгo paсПopяДкa;
- BниМaTелЬнo и yBaжиTелЬнo oTIIoсиTЬся к нaсTaBIIикy, кoЛЛeГaМ' кЛиеI{TaМ Унpеждения;
- ЗI{aTЬ свoи ДODкI{OсTI{ЬIе oбязaннoсTи, oсIIoBIlЬIе нaПpaBЛеI{ия ДеяTеЛЬнocТи, пoЛнoМoЧия
и opГaнизaциrо paбoтьI в УupежДeъ|ИИi
- BЬIПOЛняTЬ paспopя}кения ИУКaЗaЕИЯ, оBязaннЬIе с еГo тpyдoвой ДеяTеЛЬнoсTЬio;
- oBЛaДеTЬ ПpaкTическиМи пpиrМaМи и спoсoбaми кaЧесTBеIIнoГo BЬIIIoЛнения слylкебньrx
зaДaЧ и пopyчrний, сoвмесTtlo с нaсTaBI{икoM yсTpaIrяTь Дoпy]ценнЬIе oшибки;
- oб}^raтся нaибoлее paциoнaЛЬнЬIМ ПpиеМaМ и переДoBЬIМ МеTo.цaМ paбoтьr;
- oTBеTсTBеI{нo oTнoсится к paбoтe' не.цoпyскaть oшибoк в paбoте;
- paзBиBaTЬ y ceбя пoлo}киTеЛЬнЬIе кaчrсTBa, yЧaсTBoвaTЬ в oбrцественнoй жизни
кoлЛекTиBa' pЕlзBиBaTь свoй общекyльтypньrй и пpофессиoнa.шьньlй кpyГoзop.
5.2' Hacтaвляемьtй иМeеT пpaBo:
- ПoЛЬзoBaTЬся иМеЮщиМися в У.rpеждении нopМaTиBнЬIМи ПpaBoBЬIМи aкTaMи, ylебнo-
МеToДическoй и иной дoк1тlентaцией IIo BoпpoсaМ Tpy.цoBoй деятельнoсTи, не oтнесеннoй
к paзpяДy конфиденциa.llьнoй инфоpмaции;
- B иIIДиBиДyaлЬнoМ ПopяДке oбpaщaться к нaсTaBI{икy Зa coвеToМ, пoМoщЬЮ Пo BoПpoсaМ,
сBяЗaннЬIМ с тpyдoвой ДеяTrЛЬнoсTЬIo; Пpи IIеBoзМoxtнoсTи yсTaIIoвЛения JIичнoГo кoнTaкTa
с FIaсTaBникoМ BЬIХO.циTЬ с хoДaтaйствoм к.циpекTopy Увpеждения o ЗaМене нaсTaBIIикa.

б. B Уяpе)кДeниях МеToДическoе обеспeчrние ДеяTеЛЬнoсTи IIaсTaBникoB BoЗЛaгaеTся
IIa PrеToДическyк) слyжбy.



Пpилoжение 1

к ПoлoжениЮ o нaсTaBниЧесTBe

Индvтвиду aльньIй плaн o бyu eHИЯ И B oсПиTaния paб oтникa

(Ф.И.o. paбoтникa)
t{flЗнaчrннoгo нa .цoЛжIloсTЬ

Ne

пlл
Haзвaние N,IrpoпpияTиЯ Cpoки исПoЛнениЯ oтметкa oб

исПoЛнении
I oзнaкoмление с У.тpеlкдениеМ и его стpуктуpoй

I

2.

2. ИзYrcниelTиЧIloсTи paбoтникa' егo сoциaЛьно-бьIтoвьrx yслoвий
I

2.

I

2.

4. Изуrение нpaBсTBеIIнЬIX и пpoфeосиoнilЛЬнo-ЭTиЧеских oс*o, paбoт"' 
"yчpе)кДенияx сoциaльнoй сфеpьr

I

2.

5. Изyнение oсoбеннoстей иопoлнrния Дoл}к}IoсTIIьIx oбязaннoстей
I

2.

I

2.

I

2.

8. Bьrпoлнение oбязaннoстей B зaниМaeМoй дoлжности,
зaДarтий и T..ц.

п o pyrе ни й, ИH ДуlBИДУaлЬ н ЬIХ

1
I

2.

2О-l.

Haстaвник:

()
(.лoлжнoоть, подПисЬ, иl{ициaJIЬI, фaмилия наотaвникa)



Coглaсoвaнo:
('Цoлжнocть, пoДписЬ, инициaJIЬI' фaмилия метoдиcтa)()20Г.

oзнaкoмлен:
(.Цoляtнoсть, пoдПиcь, инициаJIЬI, фaмилия paбoтникa, B oTI{oшении кoTopoгo ocyщеcтBЛяется нaотaвнинествo)()20Г.



Пpилo>кение 2

к Пoлoжению o нaоTaBниЧесTBе

Пpогpaммa opгaнизaЦии нaсTaBI{ичесTBa
Jф
пlл

Пеpеuень меpoпpиятий Фоpмa
oбуuения

oтветственньIй Сpoки

1-й этaп. Бaзoвoе oбyvение
I Bвo.цнoе ЗaНЯT;ztg: знaкoМсTBo

с УupежДениеМ |4 егo
сTpyкTypoй. oзнaкоМЛение c
OсIIOBIIыМи нopМaМи k|

IIpaBиЛaМи, CP€.цсTB€IМи

кoММУHикaЦии и T.П.

Зaнятие {иpектop 1-aя неделя
paбoтьr

2. Изy.rение сTpyкTypЬI oTpaсЛи'
oсI{oBI{Ьtx целей, ф1тrкций и
зaДaЧ Учpеждения.

СaмoстoятеЛЬнo !иpектop,
нaсTaBIIик

l.й месяц
paбoтьr

з. Изyнение нopМaTиBI{ЬIх
ПpaBoBЬIХ aкToB, кaсaЮщихся
.цеяTеЛЬнoсTи coЦиaльнoй
сфеpьI, (федеpaльнЬIе зaкoнЬI
И инЬIе нopМaTиBЕIые
пpaBoвЬIе aкTьI Pоссийскoй
Федеpaции, нopМaTиBнЬIе
ПpaBoBЬIе aкTЬI
pегиoнaЛЬнoгo И

Мyн ициПaЛ ЬнoГo уpовня)

СaмoстoятеЛЬнo Haстaвник B пеpиoд
HaоTaBIIичесTBa

4. Изy.rение opГaниЗaциoннo-
paспopяДиTеЛЬнЬIx

.цoкyMеI{ToB,
prгЛaМеI{Tиpyoщих ПopяДoк
иcПoЛнения ДoЛ)кIloсTI{ЬIХ
oбязaннoстей в зaнимaемoй
.цoЛ)кI{oсTи

CамостoятrЛЬнo Haстaвник l-й месяц
paбoтьt

5. Cистемa oпЛaTЬI Tpy.цa'
МopaЛЬнoгo и МaTrpиaJlЬIloгo
сTиМyЛиpoB'aHI4Я, МеpЬI
сoциaЛЬнoГo И

МaTеpиaЛЬнoгo oбеспечения
paбoтникoв УчpежДения

Зaнятие !иpектop 1-й месяц
paбoтьI

2-iт' этaл. Испoлнение oбязaннocтей пo зal имaемoй .цoл}кнoсTи
6. Пpедстaвление кoЛлекTиBy

У.rpеlкдения. Знaкoмствo с
paбoтникaltи кoЛЛекTиBa' с
сyщесTByIoщиМи B
Унpеждении тpa.цицияМи И
oсобеннoстями

Сoбpaние,
coBещaние

flиpектop l-й день paбoтьI

.1
oпpеделение рaбouегo МесTa
И еГo МaTеpиaЛЬнo-
TеХHическoе oбеспечение.
Зaкpепление иМyщесTBa'
opгТехники и сpеДсTB сBязи.
Инстpщтaж o Меpax
безoпaснoсти

Инстpyктaж {иpектop l-й.цень paбoтьI
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Пpилoжение 3

к Пoлoжению o нaсTaBHичесTве

Зaклтoчение o prзyЛЬTaтax paбoтЬI Пo }IacTaBI{иЧесTBy

Paбoтник

(фaмилия, имя, oтuествo)
oбpaзoвaние

ПеpиoднaсTaBI{ичесTBaс( ) 2О Г.

Пo( ) 20 Г.

Пoкaзaтель Кpaткaя ХapaкTеpисTикa .цoсTигI{yTЬIх
ПoкaзaTеЛе

Знaния по пpoфилю paбoтьl
Haвьтки по пpoфилю paбoтьl
oбъем вЬIПoЛняеМЬIх .цoЛ)IC{oсTIlЬIx
oбязaннoстей
Pезyльтaтьt paбoтьl
oтнorпение к paбoте
Paбoтoспoсoбнoсть
ИниЦиaтplBнoсTЬ

{исциплиниpoBal{нoсTЬ
BзaимooтнoЦIение с кoЛЛегaМи
Bьrпoлнение щебoвaний И сTaIrДapToB
пpoфессионaльнoй ДеяTелЬtIoсTи

Bьtвoд

PекoменДaции

Haстaвник:

(( ))

(лoлrкнoоть, пoдпиоЬ, инициtшьI, фaмилия нaстaвникa)

2О г.

Сoглaсoвaнo:

(()
(.Цoлrкнoсть, пo,цЛиcЬ, инициtlЛЬI, фaм илия метолистa)

20 г.

oзнaкoмлен:
(дoлжноcть, пoдI]иоЬ' инициlшЬI, фaмилия paбoтникa, B oтI.loшении кoтopoгo ocyщсстBЛяrтся нaстaвнинествo)(()20г.


